
VEKS’ miljø- og 
arbejdsmiljøfolder

Fordi vi vil



Ansvar i VEKS internt

Kontaktpersonen i VEKS er ansvarlig for gennemgang 

af folderen, mindst hvert 2. år.

VEKS’ miljø- og arbejdsmiljøfolder er givet til:

Navn  

Firma og telefon  

Dato og underskrift  

VEKS’ miljø- og arbejdsmiljøfolder er gennemgået af:

Navn  

                                  (Kontaktperson i VEKS)

Telefon 

Fordi vi vil
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Velkommen til VEKS

VEKS prioriterer miljø- og arbejdsmiljø højt for personer, an-

læg og drift.

Derfor skal alle medarbejdere, teknikere, håndværkere m.fl., 

der arbejder på VEKS’ anlæg, kende indholdet af denne   

folder. Du skal følge din kontaktpersons anvisninger for   

dine arbejdsopgaver. Alle skal overholde gældende miljø- og 

arbejdsmiljølovgivning. Overtrædelse kan i værste tilfælde 

medføre bortvisning.

Hvis du er i tvivl: Spørg din leder eller din kontaktperson hos 

VEKS.

Gem folderen til senere brug ved arbejde for VEKS. Din un-

derskrift på side 2 er dokumentation for, at denne folder er 

gennemgået med din VEKS-kontaktperson.

Pas på!

Pas på miljøet, dig selv - og andre!
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Miljøcertificering                                                                                                                                   

Hos VEKS arbejder vi løbende på at forbedre vores miljø-

indsats, og vi har et certificeret miljøledelsessystem. Derfor 

forventer vi, at vores samarbejdspartnere er bevidste om de 

miljømæssige konsekvenser af deres arbejde hos VEKS. 

Ankomst

VEKS Transmission: Når du ankommer og forlader VEKS’ 

bygninger og område, skal du kontakte kontrolrummet og 

din VEKS-kontaktperson.

VEKS Distribution: Når du ankommer og forlader VEKS’ 

bygninger og område, skal du kontakte kontrolrummet og 

din VEKS-kontaktperson.

VEKS Produktion: Når du ankommer og forlader Køge 

Kraftvarmeværk, skal du kontakte din VEKS-kontaktperson 

og skrive dig ind/ud i mappen ved kontrolrummet.        

Når du ankommer og forlader Solrød Gasmotor og Køge 
Pumpe Vekslerstation (KPV), skal du kontakte din 

VEKS-kontaktperson.

Det er ikke tilladt at påbegynde arbejde eller gå ind/ned i 

VEKS’ anlæg uden forudgående aftale med din VEKS-kon-

taktperson. Arbejdet skal risikovurderes efter aftale med din 

VEKS-kontaktperson, fx med en Sikker Job Analyse (SJA) og 

en rundering/vurdering af arbejdsområdet.

Husk: Er du i tvivl - spørg hellere din VEKS-kontaktperson en 

gang for meget end en gang for lidt. 

Fælles miljø og arbejdsmiljø
Det gælder dit og 
vores miljø og arbejdsmiljø.



5

Personlige værnemidler

På Køge Kraftvarmeværk er det grundlæggende krav: 

Hjelm, sikkerhedssko og lange bukser. 

På VEKS’ øvrige anlæg/bygninger skal anvisning fra VEKS’ 

kontaktperson følges ud fra VEKS-instruktionen ”Anvendelse 

af personlige værnemidler”. 

Du skal anvende personlige værnemidler såsom handsker, 

briller, høreværn, masker etc., når risikovurdering, skiltning, 

sikkerhedsdatablade og arbejdet kræver det. 

Uddannelse og certifikater

Hvis din arbejdsopgave kræver, at du har gennemgået en 

speciel uddannelse, skal du kunne fremvise dit kursusbevis 

eller certifikat: fx truck, kran, epoxy, L-AUS, svejsning/termisk 

skæring, varmt arbejde, stillads, asbest m.fl. 

Sikring af anlæg

Anlæg skal være sikret elektrisk og mekanisk, inden du   

starter på et arbejde.

Før reparation af anlæg og maskiner påbegyndes, skal de 

sikres med skilt og hængelås eller kæde ved ventiler. 

Anlæg må kun sikres af VEKS-medarbejdere og særligt      

instruerede.

Lange bukser 
påbudt

Hovedværn 
påbudt

Værnefodtøj 
påbudt



6

Stoffer, materialer og kemikalier

Du skal altid medbringe og kende sikkerhedsdatablade (SDS) 

på de kemikalier, du anvender til arbejdsopgaven.

Emballage, der indeholder mærkningspligtige kemikalier, skal 

være mærket med korrekt fareetiket samt H & P-sætninger, 

som beskriver hvilken fare, der er ved produktet, og hvordan 

man på sikker vis håndterer kemikaliet. 

Aftal med din VEKS-kontaktperson, hvorledes du opbevarer 

større mængder af kemikalier, fx olietønder og lignende, 

hertil spildbakker, sikring imod påkørsel, opbevaring under 

tag mm.

Planlæg dit arbejde, så du undgår udslip og spild af kemi-

kalier!

Vær forberedt på, at uheldet kan ske - hav klude, kattegrus 

m.m. til din rådighed

Husk, at du skal medtage dine kemikalierester ved arbejdets 

ophør - med mindre andet er aftalt med din kontaktperson 

hos VEKS.

Varmt arbejde

Du må kun udføre varmt arbejde efter aftale med din kon-

taktperson fra VEKS. Udførende håndværker og evt. brand-

vagt skal have gyldigt kursusbevis for varmt arbejde.

Før du påbegynder varmt arbejde, skal der udfyldes og un-

derskrives en aftaleblanket i samarbejde med din kontakt-

person hos VEKS. Brug aldrig åben ild og skær aldrig ind på 

rør, før du har en tilladelse fra din kontaktperson hos VEKS.

Inden arbejdet påbegyndes, skal det fornødne brandsluk-

ningsudstyr være tilgængeligt, funktionsdygtigt og sikret 

imod at vælte. 

Eksempler på varmt arbejde: 
• Vinkelslibning
• Skærebrænding
• Svejsning 
• Lodning
• Ukrudtsbrænding
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ATEX

Ser du denne afmærkning, er du i et 

område, hvor der er risiko for eksplosion.

Du må IKKE påbegynde et arbejde, før 

du har fået en ATEX instruktion. Dette 

aftales med din kontaktperson hos VEKS.

Gravearbejde

Du skal have en skriftlig godkendelse fra VEKS, før du be-

gynder et gravearbejde for VEKS.

Støvende arbejde

Du skal beskytte dig selv og andre ved støvende arbejde, 

hvilket risikovurderingen skal tydeliggøre.

På Køge Kraftvarmeværk findes der en blæsekabine, som 

kan blæse dit arbejdstøj rent. 

Affald

Leverandører bortskaffer som hovedregel selv eget affald 

med mindre andet er aftalt med kontaktperson hos VEKS. 

Færdigt arbejde

Ved arbejdstids ophør skal arbejdsstedet efterlades ryddeligt 

og i sikkerhedsmæssig forsvarlig stand. Grundig oprydning 

og rengøring er nødvendig. Tænk på de kolleger, der skal  

arbejde på anlægget næste gang.

Alkohol og euforiserende stoffer

Overalt i VEKS er det forbudt at medbringe, indtage og 

møde påvirket af alkohol og/eller euforiserende stoffer. 

Overtrædelse vil straks medføre bortvisning. 

Rygepolitik

Rygning er forbudt i alle VEKS’ bygninger. 

På Køge Kraftvarmeværk er der totalt rygeforbud på hele 

matriklen.
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Kontrol

VEKS foretager stikprøvevis kontrol af, at leverandører  

overholder gældende lovgivning på miljø- og arbejdsmiljø-

området, samt at gældende retningslinjer efterleves.

Der kan eksempelvis blive gennemført kontrol af at:

•  svejse- og skærearbejde udføres forsvarligt og efter  

reglerne

•  løftegrej og el-værktøj er efterset/funktionsdygtigt

•  leverandører har de rette uddannelser

•  kemikalier opbevares korrekt

•  arbejdet foregår sikkert

•  hviletidsregler overholdes

Fordi vi vil
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Ryd op!
Har du tænkt på, at andre kan komme 
galt afsted, hvis du lader værktøj ligge 
og flyde? Husk at rydde op løbende -  
og efter endt arbejde 
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Akut alarmering 

Er der behov for ambulance eller brandvæsen tilkaldes disse 

over telefonen:

Ring 112
• Oplys den præcise adresse for uheldet: 
 •  VEKS, Hovedkontor, Roskildevej 175, Albertslund              

☎ 43 66 03 45 
 •  VEKS, Køge Kraftvarmeværk, Værftsvej 2, Køge                

☎ 23 22 39 76
 •  VEKS’ øvrige bygninger har eksakte adresseoplysninger 

på stationstavlerne 

• Oplys omfanget af skader

• Oplys dit navn og mobilnummer

Kontakt derefter din kontaktperson fra VEKS samt
VEKS Transmission, kontrolrum: ☎ 43 66 03 45 ELLER

VEKS Distribution, driftskontor, ☎ 43 64 44 00 ELLER

VEKS Køge Kraftvarmeværk, kontrolrum: ☎ 23 22 39 76 

Ved ulykker og uheld uden behov for alarmering

Kontakt straks 

• VEKS Transmission, kontrolrum: ☎ 43 66 03 45 ELLER

• VEKS Distribution, driftskontor: ☎ 43 64 44 00 ELLER

• VEKS Køge Kraftvarmeværk, kontrolrum: ☎ 23 22 39 76

Husk efterfølgende at give besked til din VEKS-kontaktper-

son om små og store ulykker/uheld. Ulykkerne bliver udfør-

ligt registreret i VEKS’ HSE system, så lignende hændelser 

kan undgås i fremtiden. 

Evakuering og øvrigt beredskab aftales med din VEKS-

kontaktperson

Hvis uheldet er ude

112 APP
Det er en god idé at anvende en 
112 APP, der angiver de præcise GPS-
koordinater for din aktuelle position
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Miljø- og arbejdsmiljøhændelser

Alle uønskede miljø- og arbejdsmiljøhændelser skal med-

deles til din kontaktperson fra VEKS, som vil sikre registrering 

af hændelsen i VEKS’ HSE-system såsom nedenstående ek-

sempler:

Observation kan udvikle sig til en ”tæt på” hændelse eller 

arbejdsulykke - eksempelvis ledning på adgangsvej, forkert 

placering af olietønder, manglende oprydning eller lign.

”Tæt på” hændelse er en episode, hvor det kunne være 

gået galt - for eksempel olieudslip som blev stoppet inden 

olien flød ud i det fri, tab af genstand fra højden uden at 

genstand ramte personer eller lign. 

Miljøhændelse er en hændelse, hvor der er sket en utilsig-

tet påvirkning af miljø - for eksempel spild af olie/kemikalie, 

der er løbet til kloak, forkert affaldssortering og lignende.

Arbejdsulykke er en hændelse, hvor en pludselig, uventet fy-

sisk eller psykisk personskade sker i forbindelse med arbejdet.

Supplerende info
VEKS Transmission arbejdstider: 
Mandag-torsdag: 700 – 1600   
Fredag:  700 – 1300 

VEKS Distribution arbejdstider: 
Mandag-torsdag: 700 – 1600   
Fredag:  700 – 1300 

VEKS Køge Kraftvarmeværk arbejdstider: 
Mandag-torsdag: 700 – 1500   
Fredag:  700 – 1200 

Kantineforhold:  Kan desværre ikke tilbydes.

Overnatning:  Ikke tilladt på VEKS’ område.

Gæster 

Det er ikke tilladt at invitere gæster uden forudgående aftale 

med en VEKS-kontaktperson.

VEKS har en særlig procedure for rundvisning af gæster.



Roskildevej 175

DK-2620 Albertslund

+45 43 66 03 66

www.veks.dk
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