
Rettelse til udbudsmaterialet 2 

 

2.4.6 Mandskab og arbejdsledelse 

 

Eksisterende tekst:  

Esbjerg Kommune kræver, at entreprenøren bemander Måde Genbrugsplads med 2 

mand i alle åbningstimer.  

Mandskabet kan efter anmodning fra Esbjerg Kommune reduceres til 1 medarbejder 

i tidsrummet 15.00-17.00 i vinterhalvåret i perioden fra 1. november til 28/29. 

februar i weekenderne på Måde Genbrugsplads.  

For Tarp Genbrugsplads gælder, at i sommerhalvåret i perioden fra 1. marts til 31. 

oktober bemandes genbrugspladsen med 3 mand i alle åbningstimerne, og at i 

vinterhalvåret i perioden fra 1. november til 31. marts bemandes genbrugspladserne 

med 2 mand i alle åbningstimerne på hverdage, og 3 mand i alle åbningstimerne i 

weekenden.  

Mandskabet kan efter anmodning fra Esbjerg Kommune reduceres til 2 

medarbejdere i tidsrummet 15.00-17.00 i vinterhalvåret i perioden fra 1. november 

til 31. marts i weekenderne på Tarp Genbrugsplads.  

Ny tekst:  

Esbjerg Kommune kræver, at entreprenøren bemander Måde Genbrugsplads med 2 

mand i alle åbningstimer.  

Mandskabet kan efter anmodning fra Esbjerg Kommune reduceres til 1 medarbejder 

i tidsrummet 15.00-17.00 i vinterhalvåret i perioden fra 1. november til 1. april i 

weekenderne på Måde Genbrugsplads.  

For Tarp Genbrugsplads gælder, at i sommerhalvåret i perioden fra 1. april til 31. 

oktober bemandes genbrugspladsen med 3 mand i alle åbningstimerne, og at i 

vinterhalvåret i perioden fra 1. november til 31. marts bemandes genbrugspladserne 

med 2 mand i alle åbningstimerne på hverdage, og 3 mand i alle åbningstimerne i 

weekenden.  

Mandskabet kan efter anmodning fra Esbjerg Kommune reduceres til 2 

medarbejdere i tidsrummet 15.00-17.00 i vinterhalvåret i perioden fra 1. november 

til 31. marts i weekenderne på Tarp Genbrugsplads.  

 

 


